STADTKLOTEN

FUR UNSERE MITARBEITENDEN

Das erwartet Sie bei uns!

FINDEN SIE IM INTRANET

DETAILLIERTE INFORMATIONEN

o

KULTUR

+

Wir fiihren mit Wertschatzung und fordern
Potenzial

Wir schatzen die Vorteile von Diversitdt (Swiss
LGBTI-Label), begegnen allen Menschen mit
Respekt und fordern Inklusion am Arbeitsplatz

Wir ermdglichen und fordern Entwicklung

%> 5y LIFE BALANCE

n

Flexible Arbeitszeitmodelle
Homeoffice
Mindestens fiinf Wochen Ferien

Verglinstigte Kinderbetreuungsplétze in
eigener Krippe / Hort

GESUNDHEIT
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Care-Management / BGM

Jahres-Abo fiir Hallen-/Freibad und Eisfeld
Vergiinstigte Massagen

Verglinstigtes Publibike-Abo

Verglinstigte Power-Yoga-Lektionen
Unihockey iiber Mittag

Gratis Friichte

Elektrobikes fiir Geschaftsfahrten in Kloten
Grippe-Impfungen

EVENTS UND INFORMATIONEN

Weihnachtsparty
Sommerfest

Regelmassige Mitarbeitenden- und
Kaderinformationen

Teamausfliige
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KLOTEN

und schafft damit ein

KLOTEN VERBINDET s )
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MENSCHEN — Wir wollen aus Kloten einen Ort ORTE — Wir wollen mit Kloten einen Ort schaffen, POTENTIALE — Wir wollen Kloten zu einer Stadt
machen, wo der Diversitdt von Kulturen und der als Wohn-, Begegnungs- und Bewegungsraum entwickeln, die flexibel und gemeinschaftlich
Bediirfnissen wertschatzend und aktiv begegnet Verbindungen erzeugt. Potenziale sichtbar macht und diese unterstiitzt.

wird, um Gemeinschaft zu fordern.



